
Отчет о проведении специальной оценки условий труда 

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда 

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки 
условий труда 

СЯ ди. Штацкая Татьяна Николаевна 
подпись, ^ фамилия, инициалы 

«О» рр я ИРИ Г. 

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда в 

Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении муниципального обра- 

зования город Краснодар "Центр развития ребенка-детский сад № 122" 
(полное наименование работодателя) 

350051, Российская Федерация, Краснодарский край, город Краснодар, Западный внутриго- 

родской округ, улица им. Дзержинского, 89 "А" 
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя) 

-2308072629__ 
(ИНН работодателя) 

1022301215970 
(ОГРН работодателя) 

86.11 
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД) 

94846 
(Идентификационный номер СОУТ) 

  

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Се Самойлович Галина Владимировна 2% 42222 
бориь) (Ф.И.0.) (дата) 

РР Чернявская Екатерина Васильевна „Я доле 
ата) (подпись) (Ф.И.О. 

  

  

2- 10863



  

    

  

            

  

Общество с ограниченной ответственностью "Югополис"; Регистрационный номер - 263 от 08.04.2016 
{полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда) 

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания 
ВА.ВО.21АЖ59 16.02.2016 бессрочно 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов 

№ 10863 19.06.2020 
(идентификационный номер) (лата) 

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Общество с ограниченной ответственностью "Югополис" 
  (полное наименование организации) 

350033, Российская Федерация, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Ставропольская, 41; (861) 267-67-65 
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты) 

  

  

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 263 

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 08.04.2016 

ИНН организации 2308217850 > 
  

ОГРН организации 1152308003935 

  

Сведения об испытательной лаборатории Отениье) организации, проводящей нау ощеныу условий труда: 

  
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи. аттестата аккредитации 

  

  

  

  

      ВА.КО.21АЖ59 16.02.2016 | | — бессрочно 
  

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. посл. изм. и доп. ), на осно- 
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль- 
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. посл. изм. и доп.), в рамках Договора мною, Экспертом по специальной оценке 
условий труда (Гулик Иван Александрович; регистрационный номер 4082 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для це- 
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‚ специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на / ра- 

бочих местах. 

В процессе проведения процедуры идентификации: 

а) учтены: 

® производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 

(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 

проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин- 

ские осмотры работников; 

® результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ- 

ственных факторов; 
® случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра- 

ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов; 

® поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов. 

6) изучены: 

® эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу- 

емое работником на рабочем месте; 

® технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда; 

® должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти- 

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей; 

® сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда. 

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 

а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 

мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1. 

Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 

подлежащие декларированию) 
  

  

  __ нЕ Наличие / от- | Наименование идентифици- | тельность воз-_ 
№ Наименование РМ (по штат- и сутствие пред- рованного вредного и (или) | действия в 

РМ ному расписанию) ного РМ ложений от опасного производственного | течение рабо- 
работника фактора. чего дня (сме- 

ее ны), час.                 Рабочие места, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены отсутствуют. 
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6) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2. 
Таблица 2. Перечень их мест, на Во: по предные и (или) опасные оные Оакторы идентифицированы 
  

      

  

Наличие / от-_ Наименование ндентий 

      

они. РМ (по штат- _ сутствие пред- | рованного вредного 
° ному расписанию) Но РМ ложений от опасного производ. 

  работника | з и.         
      Рабочие места, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы отсутствуют. 

  

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3. 
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 

  

  

  

  

  

части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ 

о — Наличие Наличие / от- | Наименование идентифици- | тельность воз- 

№ — | Наименование РМ (по штат- | „„логич. | СУТСТВие пред- | рованного вредного и (или) | действия в. 
РМ ному расписанию) ложенийот | опасного производственного течение рабо- - ного РМ : ——. а Е работника — _ фактора | Мегодня (сме. 

т. Е. ны), час. _ 

10863.001 Шеф-повар - нет Шум 3.2 
Микроклимат 2.4 

Световая среда 8 
Тяжесть трудового процесса В течение смены               

  

Заключение: 

По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов: 

» выявлено (0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан- 
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда; 

® выявлено (0 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан- 
ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и 
(или) опасных производственных факторов. 
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. выявлено 1 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части б статьи 10 главы 2 Федерального зако- 

на №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и 

(или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения 

отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов. 

Эксперт но проведению специальной оценки условий труда: 

а 2 
Гулик Иван Александрович 

19.06.2020 

И.О. 

дата) 

    

4082 
- (56 в реестре экспертов) 

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённые в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специ- 

альной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ 
результаты идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям 

(испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных п оизводственных факторов на рабочих местах, не подлежащих идентификации. 

        

Председатель комиссии по проведению 
сп 

енки условий труда 

        

    

  

  

    

Воспитатель 

Шитацкая Татьяна Николаевна 
19.06.2020 

(должность) 

(подлись 

(ФИ.О.) 

(лата) 

Члены комиссии по проведению спе ной оценки условий труда: 

Заместитель заведующего по ВМР 

Самойлович Галина Владимировна 
19.06.2020 

(ФИО. 

(дата) 

Чернявская Екатерина Васильевна 
19.06.2020 

„И.О. 

(лата) 

  
>. 
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Общество с ограниченной ответственностью "Югополис"; Регистрационный номер - 263 от 08.04.2016 
полное наименование организации, проводя специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда. 
  

          

  

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания 
КА.КО.21АЖ59 16.02.2016 бессрочно 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 10863 02.07.2020 
(идентификационный номер) (дата) 

1. На основании: : 

- Федерального закона Российской Федерации М 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", 
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению», 
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 

Муниципальное __ бюджетное дошкольное образовательное учреждение __ муниципального 

образования город Краснодар "Центр развития ребенка-детский сад № 122"; Адрес: 350051, 

Российская Федерация, Краснодарский край, город Краснодар, Западный внутригородской округ, 

улица им. Дзержинского, 89 "А" 

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору привлекалась организация, проводящая 
специальную оценку условий труда: 

Общество с ограниченной ответственностью _"Югополис";: 350033, Российская Федерация, 

Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Ставропольская, 41; Регистрационный номер - 263 от 

08.04.2016 

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Гулик Иван Александрович (№ в реестре: 4052) 

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ). 

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _/_ 

3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию: 

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 

Отсутствуют 

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 

допустимые условия труда): 

Отсутствуют_ 
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: _0_ 

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: _/_ 

3.5. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 
10863.001. Шеф-повар (1 чел.). 
3.6. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 

проводилась:_/_ 
3.7. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих 

декларированию: _0_ 
3.8. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 0_ 
3.9. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ): 
10863.001. Шеф-повар (1 чел.)._ 

4, Результаты специальной оценки условий труда представлены в: 
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артах СОУТ; 

протоколах оценок и измерений ОВПФ; 

_- сводной ведомости результатов СОУТ. 

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _/_ рабочих мест. 

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 
1) считать работу по СОУТ завершенной; 
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю. 
Дополнительные сведения: отсутствуют. 

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда: 

    

Специалист Испытательной р и 
4082 лаборатории ых — Гулик Иван Александрович 

(ев реестре В, и х ФИО) НИР 

экспертов) 
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Перечень рабочих мест, на которых идентификация потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов не осуществляется 

(данный перечень является приложением к Заключению эксперта и является его неотъемлемой частью) 
  

  

  
Наименование РМ (по штат- 

_ ному расписани |: 

     

   
   

  

    10863.001 | Шеф-повар 
  

Микроклимат 

Световая среда 
Тяжесть трудового процесса 

  

              
  

Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов определен 
экспертом организации проводящей специальную оценку условий труда, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных 
факторов, указанных в частях | и 2 статьи 13 Федерального закона Российской Федерации М 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" 

  

  

Председатель аттестационной комиссии 

/ Й ее Штацкая Татьяна Николаевна 19.06.2020 
(подпись)’ ФИО.) (лата) 

Члены аттестационной комиссии: 

Е нам Самойлович Галина Владимировна 19.06.2020 
7 ФИО) (лата) 

77. Чернявская Екатерина Васильевна 19.06.2020 
  М ФИО) (пята)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

  

  

    

  

  

  

  

  

                        

  

  

  

  

                                                  
  

Таблица 1 
Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

местах 
Н класс 3 
аименование 

в том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4 
всего проведена специальная оценка 3.1 32 3.3 3.4. 

условий труда 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 1 1 0 0 1 0 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих ме- | | 0 0 | 0 0 0 0 
стах (чел.) 

из них женщин 1 1 0 0 1 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Таблица 2 
Классы (подклассы) условий труда . . т 

5 — — я в а Ф — фо 

лы нЕ 
Профессия/ ЕЕ = |8 2 85| 2 3 5 Ва Е |6 8| 38| 

дуальный о ЗЁ Е |5 < || Е 8 а ее | 8 ное : 8 

номер но 25 5 а | 81812 г = |8] 0 |8 Е 38| ЕЕ 5 специальность работника |=“ 218131 а Е в Е Е з | б= | 22| БЕ ИЕ рабочего Е |582 81:15 2 Ё 818 & 8 = 56| 82| 55 | 
|518 ЕЕ аа Е 8 58| 18| == | 25| ЕЁ | 8 [В н Е Е || | Е Г да | 28348 28| 28 | 1: аа ВЕ ЕЕ! В ЕЕ 18| Е 1 6 2 8 = э Сы | в|® 5 Я 2 а о Я 2Е| РЕ &| 28| 58 й | &8 Зо Б 
Е < 22 >. = 5 5 5 = Е = Е & 8 8= | 5= 8 | & |7 © 
Я 5 |8= = = 5 ё Е 2 З Е её Е ЕЕ а 82| ЕЕ ш5|о$ |8 ВЕ |аЕ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 | п 12 | 13| 14| 15 16 И 18 19 20 21 22 23 | 24 
Административно- 

управленческий персонал 
10863.001 Шеф-повар - - - 2 - - - . - о 8 - 3.1 - Да | Нет | Нет | Нет | Нет | Нет 

Дата составления: 02.07.2020 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условийдруда 

Воспитатель И в Штацкая Татьяна Николаевна 
  

(должность) (подписьу/ (Ф.И.О. {дата) 

  
  

 



Члены комиссии по проведению специальной оцен ловий труда: 
Заместитель заведующего по ВМР Е Самойлович Галина Владимировна 
  

  

  

(должность) ((/(поппись) (Ф.И.О.) (дата) 

Заведующий хозяйством 22 Чернявская Екатерина Васильевна (должность) (подриь) .И.О.) (дата) 

Специалист(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
4082 А. Гулик Иван Александрович 02.07.2020 № в реестре экспертов) 

ФИО) 

  

  

  

(лата)


